Statut Mtodziezowego Domu Kultury, Kielce

§1

NAZWA I ADRES PLACOWKI

Placowka nosi nazwe Mlodziezowy Dom Kultury, zwany dalej ,,Placowka”.
Siedziba Placowki: Kielce 25-514; ul. Kozia 10 ,,a”.

Placowka moze posiada¢ inne siedziby.

Placowce nadaje imi¢ organ prowadzacy, na wniosek Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow
1 Samorzadu Wychowankow.

Ustalona nazwa jest uzywana przez Placowke w pelnym brzmieniu.

Na pieczeciach i stemplach moze by¢ uzywany czytelny skrot nazwy.
Placowka posiada znak (logo) zgodny z zatagczonym do Statutu wzorem.
Placowka jest jednostka budzetowa.

Organem prowadzacym Placowke jest Miasto Kielce.

Organem nadzorujacym jest Kuratorium O$wiaty w Kielcach.
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§2

CELE I ZADANIA PLACOWKI

1. Placowka realizuje cele i zadania artystyczne, edukacyjne, wychowawcze, profilaktyczne,
opiekuncze, prozdrowotne, sportowe i rekreacyjne.

2. Celem Placéwki jest ksztattowanie osobowos$ci, ujawnianie 1 rozwijanie uzdolnien,
zainteresowan i umiejetnosci dzieci 1 mlodziezy w czasie wolnym od zajec¢ szkolnych.

3. Placowka realizuje zadania poprzez:

1) prowadzenie zaje¢ wspierajacych rozwoj dzieci 1 mtodziez, majacych na celu:

a) rozwijanie zainteresowan, szczegdlnych uzdolnien, doskonalenie umiej¢tnosci oraz
poglebianie wiedzy,

b) ksztaltowanie umiejetnosci spedzania czasu wolnego,

c) ksztaltowanie poszanowania dziedzictwa kulturowego regionu, kraju, i innych kultur
coraz poczucia wlasnej tozsamosci, w szczegdlnosci narodowej, etnicznej
1jezykowej,

d) przygotowanie do aktywnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym,

2) organizowanie:
a) imprez kulturalnych, w szczego6lnosci przegladow, festiwali i wystaw,
b) wypoczynku, sportu i rekreacji dla dzieci i mtodziezy,
c) dziatan alternatywnych wsrdd dzieci 1 mtodziezy niedostosowanych spotecznie lub
zagrozonych niedostosowaniem spolecznym.
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Placowka realizuje swoje zadania w ciggu catego roku kalendarzowego jako placowka,
w ktorej nie sg przewidziane ferie szkolne.

Placowka realizuje swoje zadania wspotpracujac ze:

1) szkotami i innymi placowkami o§wiatowo-wychowawczymi, organizacjami
1 stowarzyszeniami spolecznymi,
2) placéwkami kulturalnymi, stowarzyszeniami kulturalnymi, naukowymi, sportowymi,
zakladami pracy oraz ze srodkami masowego przekazu,
3) instytucjami na terenie calej Rzeczpospolitej Polskiej oraz z instytucjami zagranicznymi.

Placowka moze realizowac zadania rowniez poza swoja siedzibg.

Zadania kot zainteresowan w dni $wigteczne, ferie 1 wakacje sa rozszerzone o dziatalnos¢
turystyczna, organizowanie plenerowych warsztatow artystycznych itp.

Podstawowa forma przedstawiania dorobku placowki sg prezentacje, przeglady, wystawy,
turnieje dla uczestnikow — wychowankow.

Jako placowka oswiatowa, Mtodziezowy Dom Kultury prowadzi dziatalno$¢ na potrzeby
miasta i gmin o$ciennych.

Placowka inspiruje amatorski ruch artystyczny i1 naukowy poprzez organizowanie
1 wspotorganizowanie przegladow, wystaw, zawodow dla wychowankéw Placowki i1 dla innej

mtodziezy szkolne;j.

Placowka wypracowuje najbardziej pozadane formy pracy pozaszkolnej z wychowankami.

. Placowka prowadzi szeroko pojeta dziatalno$¢ konsultacyjng dla nauczycieli i instruktorow

innych placowek oswiatowych i kulturalnych.

Placowka moze realizowaé inne zadania o$wiatowo-wychowawcze zlecone przez Ministerstwo
Edukacji, Kuratorium Os$wiaty oraz projekty we wspolpracy z innymi placéwkami
oswiatowymi, stowarzyszeniami i organizacjami pracujacymi na rzecz dzieci i mitodziezy,
za zgodg Organu Prowadzacego na podstawie pisemnego wniosku i po uzgodnieniu warunkow

1 zasad realizowania zadania.

§3

ORGANY PLACOWKI I ICH KOMPETENCJE

Organami Placowki sa:

a) Dyrektor,
b) Rada Pedagogiczna,
c) Rada Rodzicéw zwana dalej Komitetem Rodzicielskim,
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d) Samorzad Wychowankow,
e) Rada Placowki o ile zostanie powotana.

Organa Placowki dziatajg w oparciu o Statut Placowki 1 wtasne regulaminy w ramach swoich
kompetencji, zakresOw czynnosci, uprawnien i obowigzkow.

§3.1
DYREKTOR PLACOWKI
Dyrektor MDK kieruje dziatalnos$cig Placowki i reprezentuje ja na zewnatrz.

Powierzenie stanowiska Dyrektora 1 odwotanie z tego stanowiska nastgpuje w trybie
okreslonym w ustawie Prawo o§wiatowe.

Do zadan Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

a) kierowanie biezaca dziatalnoscia Placowki i reprezentowanie jej na zewnatrz,

b) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

c) sprawowanie opieki nad uczestnikami zajec,

d) stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju psychofizycznego uczestnikow zajec,

e) wspotpraca z Rada Pedagogiczna,

f) realizowanie uchwat Rady Pedagogiczne;,

g) dysponowanie S$rodkami okreslonymi w rocznym planie finansowym Placowki
zaopiniowanymi przez Rad¢ Pedagogiczng i Komitet Rodzicielski,

h) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa wychowankom
1 nauczycielom w czasie zaj¢¢ 1 podczas imprez organizowanych w Placowce,

1) realizowanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdlnych.

Dyrektor petni funkcje¢ kierownika zaktadu pracy dla zatrudnionych w Placowce nauczycieli
1 pracownikow niebedacych nauczycielami w rozumieniu przepiséw Kodeksu pracy.

Dyrektor za zgoda organu prowadzacego moze tworzy¢ w Placowce stanowiska
wicedyrektorow 1 inne stanowiska kierownicze.

Dyrektor wspotdziata ze szkolami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych.

Dyrektor stwarza warunki do dziatalno$ci w placowce wolontariuszy i stowarzyszen, ktorych
celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzenie i1 wzbogacenie form
dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej opiekunczej Placowki.

Do kompetencji Dyrektora nalezy:
a) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli i innych pracownikow Placowki,

b) dokonywanie w czasie roku szkolnego niezbgdnych przesuni¢¢ i zmian w ramach
zatwierdzonego limitu etatow,
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c) powotywanie zespotow programowych i zadaniowych do realizacji planu pracy Placowki,

d) przyznawanie nagrod oraz wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom i1 innym
pracownikom Placowki,

e) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i wyrdznien dla nauczycieli
1 innych pracownikéw Placowki, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogiczne;,

f) opracowywanie regulaminu organizacji wewngtrznej Placowki,

g) wykonywanie innych zadan wynikajacych z ustawy o systemie o$wiaty, ustawy
o samorzadzie terytorialnym oraz innych przepisow prawa obowigzujacych na
stanowisku.

. Dyrektor w szczegdlnosci odpowiada za:

a) realizacj¢ plandw pracy Placowki,

b) organizacje¢ pracy Rady Pedagogicznej,

c) wilasciwg organizacje catosci pracy Placowki,

d) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

e) polityke kadrowa- stosownie do obowiazujacych przepisdéw prawa,

f) prawidlowe wykorzystanie $rodkow finansowych Placowki okreslonych w planie
finansowym.

§3.2
RADA PEDAGOGICZNA

W Placowce dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest organem kolegialnym Placowki w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i1 opieki.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w placowce.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Placéwki. Przewodniczacy
przygotowuje 1 prowadzi posiedzenie Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania.

W posiedzeniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zaproszone przez przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalno$ci, ktdry nie moze by¢ sprzeczny
z niniejszym Statutem. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogiczne nalezy:

a) zatwierdzenie planow pracy Placowki ,

b) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w Placéwce
po zaopiniowaniu przez Komitet Rodzicielski oraz Rade Placowki (w przypadku jej
powotania),

c) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych
w Placowce,
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d) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczestnikow,

e) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Placowkg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy Placowki.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

a) organizacj¢ pracy Placowki w tym tygodniowy rozktad zaje¢ dydaktycznych;

b) projekt planu finansowego Placowki;

c) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyr6znien;

d) propozycje Dyrektora Placowki w sprawie przydzialu nauczycielom statych prac
1zaje¢ wramach wynagradzania zasadniczego oraz dodatkowych platnych zajec¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

e) Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Placéwki, albo jego zmian oraz
uchwala Statut i jego zmiany.

Zebrania Rady Pedagogicznej organizowane sa co najmniej 3 razy w ciaggu roku (przed
rozpoczeciem roku szkolnego, podsumowujace prace w pierwszym poétroczu, na zakonczenie
roku szkolnego), jak rowniez w miare¢ biezacych potrzeb.

Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
z inicjatywy przewodniczacego oraz organu prowadzgcego Placéwke albo co najmniej
1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci
co najmniej 2/3 jej cztonkdw.

Z przebiegu posiedzenia Rady Pedagogicznej sporzadza si¢ protokot.

Dyrektor Placowki moze zawiesi¢ wykonanie decyzji Rady Pedagogicznej, jezeli ta nie jest
zgodna z przepisami prawa, o czym informuje organ prowadzacy oraz organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny.

Rada Pedagogiczna moze wystgpowac¢ z wnioskiem do organu prowadzacego Placowke
o odwotanie dyrektora lub do dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej
w Placowce.

Rada Pedagogiczna wytania sposréd swoich czlonkoéw dwoch przedstawicieli do  komisji
konkursowej na stanowisko dyrektora Placowki.

Wszystkie osoby biorgce udzial w posiedzeniu Rady Pedagogicznej sa zobowigzane do
nie ujawniania spraw, ktére moglyby narusza¢ dobro osobiste wychowankdéw, ich rodzicow,
a takze nauczycieli 1 innych pracownikow Placowki.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu MDK lub jego zmian i podejmuje uchwate
0 jego przyjeciu.

Uczestnictwo w posiedzeniu Rady Pedagogicznej jest obowigzkowe.
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§3.3
RADA RODZICOW/ KOMITET RODZICIELSKI

W Placowce dziata Komitet Rodzicielski, stanowiacy reprezentacj¢ rodzicéw i1 opiekunow
uczestnikow zajec.

Komitet Rodzicielski wspiera dziatalnos¢ Placowki zgodnie z przyjetym przez siebie
regulaminem, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Placowki;

W sktad Komitetu Rodzicielskiego ~ wchodza rodzice wuczestnikow zaje¢ statych
prowadzonych w Placéwce, wybrani przez ogét rodzicow.

Komitet Rodzicielski moze wystgpowac z wnioskami 1 opiniami dotyczgcymi wszelkich
spraw Placowki do organu prowadzacego Placowke, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, Rady Pedagogicznej i Dyrektora Placowki .

Komitet Rodzicielski ma prawo gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych zadeklarowanych
sktadek rodzicow, dotacji instytucji 1 0s6b fizycznych oraz innych zrodet.

. Srodki gromadzone na koncie Komitetu Rodzicielskiego przeznaczone sg na wspieranie

dziatalno$ci merytorycznej Placowki w zakresie realizacji programu wychowania oraz opieki
dzieci i mtodziezy oraz na wspomaganie organizacji imprez artystycznych i promocj¢
Placowki.

Komitet Rodzicielski wylania sposréd swoich cztonkow dwoch przedstawicieli do komisji
konkursowej na stanowisko dyrektora Placowki.

§3.4
SAMORZAD WYCHOWANKOW

W Placowce moze dziata¢ Samorzad Wychowankow zwany dalej ,,Samorzadem”.
Samorzad tworzg wszyscy uczestnicy zaje¢ statych prowadzonych w Placowce.

Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach Placowki, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
wychowankow.

Samorzad ma prawo do:

1) wyrazania opinii przy ocenie pracy nauczyciela, dokonywanej przez Dyrektora Placowki;

2) zapoznawania si¢ z programami realizowanymi w Placowce;

3) organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem;

4) redagowania i wydawania gazety;
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5) aktywnosci w mediach spotecznosciowych.

40. Zasady wybierania i dzialania organéw Samorzadu okresla Regulamin, ktory nie moze by¢

41.

10.

1.

12.

13.

sprzeczny ze Statutem Placowki.

Samorzad ma prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna Samorzadu.

§4

ORGANIZACJA PLACOWKI

Szczegdlowa organizacje zaje¢ w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji placowki
opracowany przez dyrektora placowki w terminie do dnia 30 kwietnia danego roku.

Podstawowa jednostkg organizacyjng Placowki jest stata forma zaje¢ (koto, sekcja, klub)
ujeta w stalym tygodniowym planie zaje¢ Placowki.

W Placowce organizowane sg zajgcia state, okresowe lub okazjonalne, wynikajace z potrzeb
srodowiska lokalnego.

Zajecia moga by¢ organizowane w grupach.

Organizacj¢ zaje¢ statych oraz liczbe wychowankow w grupie okresla dyrektor placowki w
uzgodnieniu z organem prowadzacym placowke.

[lo§¢ statych form pracy wynikajaca z potrzeb srodowiska, uzalezniona jest od mozliwosci
budzetowych 1 lokalowych Placéwki i ustalana jest przed rozpoczgciem kolejnego roku

szkolnego.

W uzasadnionych przypadkach Placowka prowadzi zajecia indywidualne 1 konsultacje
dla wychowankow szczegolnie utalentowanych (solisci, recytatorzy, instrumentali$ci).

Organizacje¢ zaje¢¢ statych okresla si¢ w tygodniowym planie zaje¢ placéwki.

W Placoéwce tworzone sg dziaty i pracownie.

Placowka opracowuje wtasne programy i plany pracy.

Placowka prowadzi dziatalno$¢ w okresie calego roku szkolnego.

Godziny pracy Placowki wustala Rada Pedagogiczna w porozumieniu z organem
prowadzacym. Sg one dostosowane do potrzeb srodowiska 1 mogg by¢ korygowane w trakcie

roku szkolnego.

Zajecia w statych formach prowadzone sa w dni robocze. Zajecia w formach okazjonalnych
1 masowych prowadzone sg réwniez w dni ustawowo wolne od pracy.
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W okresie wakacji i ferii zimowych Placéwka prowadzi dziatalno$¢ wedtug odrgbnego planu
pracy.

§4.1
PROCEDURY COVID

W czasie pandemii Pracownicy MDK zobowigzani sg do:
1) dezynfekcji rak po wejsciu do Placowki,
2) mierzenia temperatury przed przystapieniem do pracy,
3) zachowania bezpiecznego dystansu,
4) zglaszania przypadkéw zachorowan wsrdod wychowankoéw do dyrekcji MDK,

5) wietrzenie sal dydaktycznych,
6) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa dotyczacych COVID-19 zgodnie ze zmianami
wprowadzanymi przez Ministra Edukacji.

W czasie pandemii Wychowankowie MDK zobowigzani sg do:

1) dezynfekcji rak po wejsciu do Placowki,

2) zachowania bezpiecznego dystansu,

3) zglaszania zachorowan na COVID-19 oraz przebywania na kwarantannie do nauczyciela

prowadzacego.
Rodzice, opiekunowie prawni wychowankow 1 goscie MDK zobowigzani sg do:
1) dezynfekcji rak po wejsciu do Placowki,
2) zachowania bezpiecznego dystansu,
3) zglaszania zachorowan na COVID-19 oraz przebywania na kwarantannie wychowanka

do nauczyciela prowadzacego,
4) przebywania w strefie wyznaczonej dla rodzicow, opiekunéw prawnych i gosci z
zachowan zasad bezpieczenstwa dotyczacych COVID-19.

Szczegotowe informacje dotyczace zasad bezpieczenstwa reguluja procedury postepowania
odnoszgce si¢ do pandemii COVID-19 zawarte w odrebnym regulaminie.

§4.2

Zajecia w placowce zawiesza si¢ na czas oznaczony, w razie wystapienia na danym terenie:
a) zagrozenia bezpieczenstwa uczniOw w zwigzku z organizacjg 1 przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,
b) temperatury zewnetrznej ( ponizej -15°C w 2 nastepujacych po sobie dniach) lub w
pomieszczeniach (ponizej 18°C), w ktorych sg prowadzone zajecia dydaktyczne;

C) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,
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d) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego
niz okreslone w pkt. a-c - w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach.

W przypadku zawieszenia zaj¢¢, na okres powyzej dwdch dni dyrektor placowki, organizuje
dla ucznidéw zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odleglo$¢. Zajgcia te sa
organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec, o ktérym mowa w ust. 1.

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos$¢, o ktorych mowa w ust.

2, sg realizowane:

1) z wykorzystaniem narzg¢dzia informatycznego;

2) z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiang
informacji miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem,;

3) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem lub wykonanie okreslonych
dziatan;

4) w inny sposéb niz okreSlone w pkt a-c, umozliwiajacy kontynuowanie procesu
ksztalcenia i wychowania.

O sposobie lub sposobach realizacji zajg¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢, decyduje dyrektor placowki.

W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor placéwki za zgoda organu
prowadzacego i po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,

moze odstapi¢ od organizowania dla ucznidow zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢

§5

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY PLACOWKI.

Zajecia z wychowankami w Placowce prowadzg nauczyciele. W uzasadnionych przypadkach
zajecia moga prowadzi¢ roéwniez specjaliSci nie begdacy pracownikami pedagogicznymi,
zwlaszcza posiadajagcy $wiadectwa wysokich kwalifikacji niezbgdnych do prowadzenia
okreslonych form zajec.

Placowka moze wspolpracowac¢ z wolontariuszami.

Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli 1 innych pracownikéw o ktérych mowa
w ust. 1 12 okreslajg odrebne przepisy.

Nauczyciele  prowadza  zajecia  dydaktyczno-wychowawcze z  wychowankami
1 sg odpowiedzialni za jakos$¢ 1 wyniki pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych ich opiece
wychowankow.
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5. Nauczyciele zatrudnieni w Placéwce zobowigzani sg do realizowania zadan zwigzanych z:

1) ksztaltowaniem 1 ujawnianiem oraz rozwijaniem zainteresowan i szczeg6élnych
uzdolnien wychowankdéws;

2) poglebianiem i rozszerzaniem wiedzy;

3) stwarzaniem warunkéw do harmonijnego rozwoju mlodziezy szczegdlnie utalentowane;j
w roznych dziedzinach.

6. Placowka zatrudnia pracownikow administracyjnych i innych pracownikow.

§6

WICEDYREKTOR I INNI KIEROWNICY

1. Dyrektor za zgoda organu prowadzacego , moze tworzy¢ stanowiska wicedyrektorow i inne
stanowiska kierownicze.

2. Wicedyrektora i kierownikéw dzialdw i pracowni powotuje i odwotluje Dyrektor za zgoda
organu prowadzacego, po zasig¢gni¢ciu opinii Rady Pedagogiczne;.

3. Obowiagzki i kompetencje wicedyrektora i kierownikdéw dziatow i1 pracowni okresla Dyrektor
Placowki.

4. W Placowce tworzy si¢ stanowiska wicedyrektorow w porozumieniu z organem prowadzacyms
5. Wicedyrektorzy petnig nadzér pedagogiczny:

1) egzekwuja od pracownikéw Placéwki realizacje przydzielonych czynno$ci organizacyjno-
wychowawczych oraz innych zaje¢ zwigzanych z dziatalnoscig statutowa Placowki;

2) analizuja 1 oceniaja efekty realizacji programow nauczania i1 przekazuja je Radzie
Pedagogicznej, udzielaja pomocy nauczycielom w wykonywaniu zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

3) inspiruja nauczycieli do innowacji pedagogicznych, metodycznych i organizacyjnych,
zapewniaja warunki wspolpracy placowki z organizacjami dzialajagcymi w Placéwce
i srodowisku oraz zaktadami pracy, ksztattuja wlasciwa atmosfere i dyscypline pracy,

4) wnioskujg w sprawach osobowych nauczycieli i pracownikéw Placéwki, nadzorujg prace
zwigzang z przygotowaniem i przebiegiem wycieczek organizowanych przez Placowke,

5) wykonuja inne zadania wynikajace z przepiséw szczegotowych.

6. W Placowce sg tworzone stanowiska Kierownikow Dziatow i Kierownikow Pracowni.
Do ich zadan w szczeg6lnosci nalezy:

1) wspomaganie pracy podlegtych nauczycieli i ich staran w kierunku podnoszenia jakosci
pracy w Placowce,

2) planowanie i koordynowanie dziatalno$ci dziatlu i pracowni,

3) doradztwo w sprawach prowadzenia dokumentacji,
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4) kontrolowanie dziennikdéw i innej dokumentacji,

5) dyspozycyjnos¢ w czasie dyzurow,

6) sktadanie Radzie Pedagogicznej okresowych sprawozdan z realizacji plandéw pracy
Placowki,

7) hospitowanie zaje¢ podleglych pracowni. Czynnos$ci hospitacyjne powierza Dyrektor
Placowki,

8) organizowanie naboru uczestnikow,

9) utrzymywanie statych kontaktow ze szkotami i rodzicami wychowankow,

10) wprowadzanie innowacji programowych 1 organizacyjnych,

11)otoczenie szczegodlng troska wychowankow najbardziej utalentowanych,

12)rozszerzanie dziatalnos$ci opiekunczo-wychowawczej w stosunku do dzieci i mtodziezy
szczegolnie potrzebujacej pomocy,

13)czynienie staran w celu zorganizowania dziatalno$ci gospodarczej wspierajacej
dziatalnos¢ statutowg Placowki.

§7

WYCHOWANKOWIE PLACOWKI

. Uczestnikami zaje¢ Placowki moga by¢ dzieci w wieku przedszkolnym, szkolnym 1 mlodziez
uczgca sig.

. W zajeciach statych uczestnik bierze udziat systematycznie w okreslonym czasie, a jego
obecno$¢ podlega kontroli.

. Uczestnicy okazjonalni biorg udzial w imprezach masowych oraz akcjach w okresie ferii
zimowych.

. W zajeciach okresowych i okazjonalnych uczestnik bierze udziat w celu zrealizowania
okreslonego zadania w okreslonym czasie, krotszym niz rok szkolny.

. W zajeciach okazjonalnych uczestnik korzysta w sposoéb dorazny z urzadzen, sprzetu
1 organizacji Placowki.

. Uczestnictwo w zajeciach organizowanych przez Placowke jest dobrowolne.
. Jeden wychowanek moze by¢ uczestnikiem kilku form zajec.
. W przypadku uczestnikow niepetnoletnich zgode na uczestnictwo w zajeciach muszag wyrazic¢

ich rodzice lub opiekunowie prawni poprzez wypeklienie wniosku o przyjecie do MDK.
Uczestnicy pelnoletni wniosek wypelniaja samodzielnie sktadajac swoj podpis.
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§8

BEZPIECZENSTWO WYCHOWANKOW

. Nad bezpieczenstwem uczestnikow zaje¢ podczas ich pobytu w Placowce odpowiedzialni
sg nauczyciele i pracownicy niebedacy nauczycielami.

. Placowka zapewnia bezpieczenstwo uczestnikom zaje¢ przed przemoca, demoralizacja
oraz innymi przejawami patologii spoteczne;j.

. Placowka zastrzega sobie, iz nie ponosi odpowiedzialnos$ci z tytulu braku ubezpieczenia
wychowankow od nastepstw nieszczesliwych wypadkow (NW), podczas zaje¢ w Placowece.
Obowiazek ubezpieczenia spoczywa na wychowanku.

4. Wszystkie koszty za szkody materialne dokonane w Placowce powstate z winy wychowanka,

odpowiedzialno§¢ finansowa ponosza jego rodzice lub opiekunowie, a w przypadku
mlodziezy petnoletniej — oni sami.

§9

ZASADY REKRUTACJI UCZESTNIKOW ZAJEC

. Rekrutacja uczestnikow odbywa si¢ na podstawie Regulaminu Rekrutacji do Mlodziezowego
Domu Kultury, Kielce. Harmonogram z terminami rekrutacji opracowany jest odrebnie na
kazdy rok szkolny 1 wprowadzony Zarzadzeniem Dyrektora Miodziezowego Domu Kultury.

§10

PRAWA I OBOWIAZKI UCZESTNIKOW ZAJEC

1. Prawa 1 obowiazki uczestnikdw zaje¢ zapisane s3 w Regulaminu Uczestnika Mtodziezowego
Domu Kultury. Uczestnik zobowigzany jest zna¢ i1 przestrzega¢ obowigzki wynikajace
z Regulaminu.

§11

TRYB SKEADANIA SKARG W PRZYPADKU NARUSZENIA PRAW DZIECKA

1. O naruszeniu praw dziecka winien informowac¢ kazdy uczestnik wspolnoty Placowki.
2. Skargi w sprawie naruszenia praw dziecka winny by¢ zglaszane do:

1) Dyrektora,
2) Zastepcy Dyrektora,
3) Rady Pedagogiczne;j.
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3. W przypadku otrzymania ustnej badz pisemnej skargi o naruszeniu praw dziecka winny zostaé

podjete natychmiastowe dziatania, celem wyeliminowania zaistniatej sytuacji.

. Za nadanie trybu sprawie i ewentualne zgloszenia skarg do Rzecznika Praw Dziecka
dziatajacego w Kuratorium O$wiaty w Kielcach, ul. IX Wiekow Kielc 3 odpowiada Dyrektor
Placowki.

. Dopuszczalne jest pominigcie trybu ust 2-4 i bezposrednie zgloszenie naruszenia praw
dziecka do Rzecznika Praw Dziecka.

§ 12

NAGRODY I KARY STOSOWANE WOBEC WYCHOWANKOW

. Uczestnicy zaje¢ mogag by¢ nagradzani za:

1) wzorowg i przyktadng postawe uczniowska,
2) catoksztalt osiggnie¢ w nauce i pracy spolecznej,
3) pomoc kolezenska i inne wzorowe postawy.

. Zawzorowe uczestnictwo w pracach Placéwki uczestnik ma prawo do nagrody:

1) pochwata przez nauczyciela-opiekuna grupy, kota,

2) pochwata przez Dyrektora Placowki,

3) dyplom, medal, puchar itp. za osiagnigcia, postepy lub za wzorowa postawe uczestnika
Placowki,

4) list gratulacyjny adresowany do macierzystej szkoty uczestnika,

5) na wniosek nauczyciela moze zosta¢ przyznana uczestnikowi szczegdlna nagroda przez
Dyrektora Placowki.

. Uczestnik zaj¢¢ moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie Regulaminu Wychowanka —
Uczestnika zaje¢ Placowki.

. Kara wobec wychowanka — uczestnika zaje¢ moze mie¢ postac:

1) upomnienia lub nagany opiekuna kota,

2) upomnienia lub nagany Dyrektora Placowki,

3) ustnego lub pisemnego powiadomienia rodzicOw o jego nagannym zachowaniu,

4) skreslenia z listy uczestnikow zajec¢ kota.

. Dyrektor Placéwki moze wstrzyma¢ wykonanie kary wobec wychowanka, jezeli ten otrzyma
poreczenie nauczyciela, innych wychowankow lub Rady Pedagogiczne;.

. W stosowaniu kary winna by¢ przestrzegana gradacja i hierarchia.
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. Nie moga by¢ stosowane kary naruszajgce nietykalno$¢ i godnos¢ wychowanka — uczestnika
zajec.

. Uczestnik, ktory czuje si¢ niestusznie ukarany ma prawo wyjasnienia tego faktu
z nauczycielem, aw szczegdlnych przypadkach moze odwota¢ si¢ pisemnie lub ustnie

do Dyrektora Placowki z prosba o rozwigzanie problemu. Dyrektor w ciaggu 14 dni udziela
odpowiedzi dotyczacej utrzymania lub uchylenia kary.

§13

SKRESLENIE WYCHOWANKA Z LISTY WYCHOWANKOW

Wychowanek — uczestnik kota moze zosta¢ skreslony z listy uczestnikow jezeli:

1) swoim zachowaniem uwlacza sobie i kolegom, a podejmowane przez nauczyciela
lub Dyrektora Placowki dzialania nie przynosza efektow,

2) oddzialuje demoralizujaco na pozostatych uczestnikow,

3) razaco tamie Regulamin Placowki,

4) rodzic/opiekun prawny nie poinformuje Placowki podczas rekrutacji o dysfunkcjach
zdrowotnych dziecka.

Decyzje w sprawie nagrod 1 wyrdznien oraz skreslenia z listy wychowankow — uczestnikow
zaje¢ podejmuje Rada Pedagogiczna.

§ 14

POSTANOWIENIA KONCOWE

Traci moc Statut Mlodziezowego Domu Kultury zatwierdzony przez Rad¢ Pedagogiczna
w dniu 17 kwietnia 2018 roku.

Niniejszy Statut zostal zatwierdzony przez Rad¢ Pedagogiczng na posiedzeniu w dniu
30 sierpnia 2022 roku.

DYREKTOR
Mtodziezowego Domu Kultury
/...]
mgr Andrzej Abramowicz
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Zalacznik nr 1

do Statutu

Mtodziezowego Domu Kultury
w Kielcach
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